Statut Stowarzyszenia

Producentow i Dystrybutorow
Oprogramowania Rozrywkowego



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Producentéw i Dystrybutoréw
Oprogramowania Rozrywkowego” i jest zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach
z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz.U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104, z p6zniejszymi zmianami)
i posiada osobowos¢ prawng.

§3

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska i zagranica, za$
siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

§4

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§5
Stowarzyszenie moze uzywac wyrozniajgcego je oznaczenia graficznego.

§6
Stowarzyszenie moze uzywac skrotu SPIDOR i nazwy w jezykach obcych.

§7

Za zgodg Walnego Zgromadzenia wyrazong w uchwale Stowarzyszenie moze
przystepowa¢ w charakterze czionka do krajowych i miedzynarodowych organizaciji o
podobnym charakterze.



Rozdziat Il

Cele dziatania Stowarzyszeniai sposobyich realizacji

§8

Celami Stowarzyszenia realizowanymi w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa

sq:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

kreowanie wiekszej swiadomosci spotecznej dotyczacej roli producentéw i
dystrybutoréw gier komputerowych i konsolowych we wspotczesnej gospodarce;

wzajemna wymiana mysli i doSwiadczen pomiedzy cztonkami stowarzyszenia;
promocija lepszej wspétpracy pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia;

ksztattowanie i propagowanie standardow technicznych i uzytkowych gier
komputerowych i konsolowych, przystosowanych do warunkéw polskich;

upowszechnianie zasad etyki zawodowej producentéw i dystrybutorow gier
komputerowych i konsolowych;

ochrona i reprezentacja intereséw producentdw i dystrybutoréw gier
komputerowych i konsolowych w kraju i za granica;

prezentowanie stanowiska cztonkdéw stowarzyszenia wobec organdw administracii
panstwowej w kwestiach zwigzanych z regulacjami prawnymi w sferze dziatalno$ci
Stowarzyszenia (prezentowanie wynikow badan, ekspertyz, itp. oraz wnoszenie
propozyciji rozwigzan legislacyjnych);

aktywne przeciwdziatanie naruszaniu praw autorskich w sferze oprogramowania
oraz urzadzen z nim wspotpracujgcych.

§9

Sposobami i sSrodkami realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia sa:

1)

2)

3)
4)

5)

upowszechnianie zasad i przepisow prawa regulujgcego wytwarzanie, obrot
i uzytkowanie gier komputerowych i konsolowych;

zbieranie danych na temat uzywania gier komputerowych i konsolowych w Polsce i
upowszechnianie informaciji o stanie rynku gier komputerowych i konsolowych;

propagowanie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej;

wspotpraca z innymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi oraz
pokrewnymi instytucjami w kraju i za granica;

wspétpraca z wlasciwymi organami w zakresie naruszania praw autorskich.

§10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢é gospodarcza, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej



Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu miedzy jego cztonkow.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest zgodnie z Polskg
Kodyfikacjg Dziatalno$ci:

18 Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informacii;

82.3 Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;

85.59 Pozaszkolne formy edukacij;

62 Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

73 Reklama, badanie rynku i opinii publicznej



Rozdziat Il

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§11

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, przy czym osoba
prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§12

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1) cztonkdéw zwyczajnych,

2)  cztonkdéw wspierajgcych,

3) czlonkéw honorowych.

§13

1. Czonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, bedgca obywatelem polskim
posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

2. Cudzoziemcy majgcy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskie]
mogq byé cztonkami Stowarzyszenia na takich samych zasadach jak obywatele
polscy.

§14

1. Czonkiem wspierajgcym moze byé osoba prawna, lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, krajowa lub zagraniczna, zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc
finansowg lub rzeczowg. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.

2. Czlonkiem honorowym moze byC osoba fizyczna szczegolnie zastuzona
dla Stowarzyszenia, ktora wniosta wklad w rozwoj idei i realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia.

3. Kazdy cztionek Stowarzyszenia ma prawo zgloszenia kandydata na cztonka

honorowego kierujgc pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do Zarzadu
Gtéwnego.

Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

Podczas glosowania w sprawie podjecia uchwaty w zakresie nadania honorowego
czlonkostwa w Stowarzyszeniu wymagane quorum wynosi 50% wszystkich
cztonkéw uprawnionych do glosowania a w celu podjecia uchwaty wymagana jest
zwykta wiekszo$¢ gtosow. Glosowanie w powyzszym przedmiocie jest
gtosowaniem tajnym.



Czlonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad,
na podstawie ich pisemnej deklaracji. O decyzji Zarzadu kandydat jest
informowany pisemnie.

§15
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz
Stowarzyszenia,;

b) uczestniczenia z prawem gtlosu w Walnym Zebraniu Czlonkéw oraz
wypowiadania sie i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczgcych
dziatalnos$ci Stowarzyszenia;

C) uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzacych realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia,;

d) korzystania z urzadzen, zasobow, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia, na
zasadach okreslonych przez organy Stowarzyszenia;

e) uczestnictwa w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia;

f) zgtaszania Zarzadowi wszelkich inicjatyw majacych na celu realizacje celéw
statutowych Stowarzyszenia.

Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) regularnego optacania skladek w wysokosci okreslonej przez Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia

C) uczestniczenia w pracach na rzecz Stowarzyszenia stosownie do postanowieh
statutu

§16
Czlonek wspierajacy nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego.

Czlonek wspierajgcy ma prawo braé udziat w pracach organéw Stowarzyszenia, z
glosem doradczym, na zaproszenie danego organu Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajgcy posiada obowigzki okreslone w § 15 ust. 2.

Czlonek honorowy Stowarzyszenia ma wszystkie prawa i obowigzki przystugujace
cztonkom zwyczajnym, za wyjgtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

§17
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej
na pismie Zarzgadowi;



b) Smierci cztonka Iub utraty osobowosci prawnej lub likwidacji jednostki
organizacyjnej nieposiadajgcej osobowos$ci prawnej przez czionka
wspierajacego;

c) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania
z optatg sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajgcy 12 miesiecy;

d) wykluczenia z powodu podjecia przez czionka dziatan niezgodnych
ze statutem;

e) wykluczenia z powodu skazania czionka Stowarzyszenia prawomocnym
wyrokiem sadu za przestepstwa umysine lub dziatanie sprzeczne z interesem
spotecznym.

W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. c i d, o ustaniu cztonkostwa orzeka Zarzad,
po zasiegnieciu opinii Walnego Zebrania Cztonkéw podejmujgc w tym przedmiocie
stosowng uchwate.

Czlonek wykluczony lub skreslony ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Czlonkow w terminie 14 dni od daty doreczenia mu uchwaty Zarzadu.
Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkow.
Do czasu rozstrzygniecia jego czionkostwo ulega zawieszeniu.

Do oso6b, ktérym odmoéwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady
okreslone w ust. 3.

Wykluczenie czlonka ze Stowarzyszenia nie zwalnia go z obowigzku wywigzania
sie ze wszystkich cigzacych na nim umownych, rzeczowych i finansowych
zobowigzan wzgledem Stowarzyszenia za okres, w ktorym byt czionkiem
Stowarzyszenia.



Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia

§18

Organami Stowarzyszenia sa:

1.
2.
3.

Walne Zebranie Cztonkow,
Zarzad
Komisja Rewizyjna

Walne Zebranie Cztonkow

§19
Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wltadzg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

2) zgtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.

§20

Do kompetenciji Walnego Zebrania w szczegdlno$ci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

10)

uchwalenie zmian statutu Stowarzyszenia,;

uchwalanie regulaminéw organéw Stowarzyszenia;

wybor i odwotywanie cztonkow organéw Stowarzyszenia;
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdanh organdéw Stowarzyszenia;

udzielanie cztonkom organow Stowarzyszenia absolutorium z wykonania przez
nich swoich obowigzkow;

podejmowanie, na wniosek Zarzadu, uchwat w sprawie nadania cztonkostwa
honorowego;

ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich;

uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia, zatwierdzanie bilansu i
sprawozdah finansowych Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku;

podejmowanie uchwat we wszelkich sprawach nienalezacych do kompetenciji
innych organéw Stowarzyszenia.



§21

Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: Przewodniczacy,
Sekretarz.

Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw sposrdd cztonkow Stowarzyszenia, niewchodzacych w danej
kadencji w sktad Zarzgdu.

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw Zarzad
powiadamia cztonkdéw co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

Z zastrzezeniem wyjgtkdw przewidzianych w niniejszym statucie, uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
glosow przy obecnosci, co najmniej potowy ogdlinej liczby cztonkdw.

Czlonkowie niemogacy wzig¢ udziatu w Walnym Zebraniu mogg wyjatkowo
upowazni¢ innego cztonka Stowarzyszenia do gtosowania w ich imieniu.
Odpowiednie upowaznienie pisemne powinno by¢ doreczone Sekretarzowi
Stowarzyszenia najpézniej przed zatwierdzeniem porzadku obrad.

W razie braku quorum Sekretarz zwotuje Walne Zebranie w najblizszym mozliwym
terminie. Wtedy jego uchwaty sg prawomocne bez wzgledu na liczbe oséb w nim
uczestniczacych.

§22

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotuje Zarzad raz w roku w terminie do
konca czerwca kazdego roku.

Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinno by¢:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan organéw Stowarzyszenia za
ubiegty rok;

2) udzielanie czlonkom organow absolutorium z wykonania przez nich
swoich obowigzkéw;

3) oraz inne sprawy ujete w porzadku obrad przyjetym przez Zwyczajne
Walne Zebrania Cztonkdw.

§23
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad:
1) z wtasnej inicjatywy;
2) na pisemny wniosek, co najmniej 1/4 cztonkdw zwyczajnych

Zarzad jest zobowigzany zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu
7 dni, od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okres$lonego w ust. 1 pkt. 2. Walne
Zebranie Czlonkéw powinno odby¢ sie najwczesniej w terminie 10 dni, i najpdzniej
w terminie 14 dni od dnia zwotania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane. Nie dotyczy to przypadku, gdy na Nadzwyczajnym
Walnym Zebraniu Czlonkdw obecni sg wszyscy cztonkowie zwyczajni, ktdérzy
wyrazg zgode na rozszerzenie porzgdku obrad, jak réwniez gdy nowe kwestie
dotyczg wytacznie spraw porzadkowych.



Zarzad

§25

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztaitem
dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie =z prawem, niniejszym statutem
oraz uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Czionkdw.

Zarzad sktada sie z 3 do 5 czionkdéw: Prezesa, Sekretarza oraz pozostatych
Czlonkdéw Zarzadu wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.

Kadencja Zarzadu trwa 2 lata. Wybor Zarzadu odbywa sie w glosowaniu tajnym,
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych czionkéw Walnego Zebrania
Czionkéw. Kadencja Zarzadu uptywa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow w ostatnim roku kalendarzowym trwania danej kadenciji.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka Zarzadu w trakcie
kadenciji, sktad osobowy jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na
nieobsadzone stanowisko do konca danej kadencji. Wyboru dokonuje Walne
Zebranie Czionkéw w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow
obecnych cztonkow.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych w
imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkdéw Zarzadu.

Zasady dziatania Zarzadu moze ustali¢ regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Czlonkow.

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscig
glosoéw, przy obecnos$ci, co najmniej potowy czionkéw Zarzadu. W przypadku
oddania rownej ilosci glosow ,za” i ,przeciw’ o uchwale rozstrzyga gtos Prezesa
Zarzadu.

§ 26
. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztionkdw,
2) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
3) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

4) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow
zgodnie z niniejszym statutem,

5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

6) wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania Czlonkéw o nadanie tytutu
czionka honorowego,

7) powotywanie i organizacja Biura Stowarzyszenia, zatrudnienie Dyrektora Biura
oraz innych os6b zgodnie z potrzebami Stowarzyszenia.
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2.

W przypadku podejmowania decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku
nieruchomego Ilub ruchomego Ilub zaciggania zobowigzan, ktorych wartos¢
przekracza kwote 35.000 PLN Zarzad zobowigzany jest uzyska¢ zgode Walnego
Zebrania Cztonkéw.

Komisja Rewizyjna

§ 27

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powofanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 czionkdéw wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej
w trakcie kadencji, sktad osobowy jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie
wyboréw na nieobsadzone stanowisko do konca danej kadenciji. Wyboru dokonuje
Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszo$cig gtosow
obecnych cztonkow.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, przy
obecnosci wszystkich jej czlonkéw, bezwzgledng wiekszoscig gloséw. Na
podstawie uchwaty petnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac¢ uchwaty
w gtosowaniu tajnym.

W gtosowaniach nierozstrzygnietych decydujacy jest gtos Przewodniczacego
Komisji Rewizyjne;.

§ 28

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli,

prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w razie
stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow,
a takze prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu,

zwotanie Walnego Zebrania Czionkéw, w razie niezwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym statutem,

sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium organom Stowarzyszenia,

skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§29

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji w organach
Stowarzyszenia.
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2. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkéw i organdéw Stowarzyszenia
ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 30

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majgtkowe.

§31

1. Zrédtami majgtku Stowarzyszenia sa;

1)
2)
3)

4)
5)

skitadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy i spadki,

wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochoddéw z wasnej
dziatalnosci, dochody z majatku Stowarzyszenia),

dotacje,

ofiarnos¢ publiczna.

2. Skitadki czlonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku.
Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki, wedtug zasad okreslonych przez
Zarzad, w ciggu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosé¢, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
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Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§32

Zmiana statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Czlonkdw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czionkéw

okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

W  sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia,
nieuregulowanych w statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu
5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20
poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).
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